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Aktuelle Tätigkeiten 
 

seit 10/2023 

 

seit 07/2019 

 

 

Charlotte Fresenius Hochschule München 

Vertretungsprofessorin für Psychologische Methodenlehre 

Ludwig-Maximilians-Universität München 

(Psychologische Methodenlehre und Diagnostik, Lehrstuhlinhaber: Markus Bühner) 

Habilitation (seit 11/2021) 

Wiss. Lehrstuhlmitarbeiterin (seit 04/2021 Akademische Rätin auf Zeit) 

 

Ausbildung 
 

2011 – 2020 Ludwig-Maximilians-Universität (LMU) München 

2016 – 2020  Dr. phil. in der Psychologie 

Summa cum laude 

Kumulative Doktorarbeit: „Taking a Closer Look at the Ups and Downs in 

Couple Relationships: Using the Experience Sampling Method to Study 

Motivation, Behavior, and Feelings in Dyads“ betreut von Felix Schönbrodt 

(Lehrstuhl für psychologische Methodenlehre und Diagnostik) 

WS 13/14 –  

WS 15/16 

M.Sc. Wirtschafts-, Organisations- und Sozialpsychologie  

Vertiefung: Betriebswirtschaftslehre 

Abschlussnote: 1.13 

Masterarbeit: “Verhalten am Smartphone als Indikator für fluide Intelligenz” 
betreut von Clemens Stachl (Lehrstuhl für psychologische Methodenlehre 

und Diagnostik) 

SS 11  –  

SS 13 

 

B.Sc. in Psychologie 

Nebenfach: Soziologie 

Abschlussnote: 1.25 

Auszeichnung: Unter den besten 10% des Studiengangs 

Bachelorarbeit:  “Der Einfluss emotionaler Intelligenz auf die Befriedigung 

impliziter Motive” betreut von Felix Schönbrodt (Lehrstuhl für Allgemeine 

Psychologie II)  

WS 10/11 Friedrich-Alexander-Universität Erlangen-Nürnberg 

Beginn des Psychologiestudiums (1 Semester) 

2001 – 2010 

2010 

2007 

Gymnasium Ottobrunn 

Abitur, Abschlussnote: 1.6 

Auslandsaufenthalt (5 Monate) im Lycée Sainte Agnès in Angers, Frankreich 

 

 

https://psycaroly.github.io/
http://www.researchtransparency.org/
https://orcid.org/0000-0002-8677-2276
https://twitter.com/psycaroly


 

Vergangene Forschungspositionen 
 

2011 – 2019 Ludwig-Maximilians-Universität München 

09/2016 – 

07/2019 

Wissenschaftliche Projektmitarbeiterin im DFG-Projekt „Dynamik impliziter 
Motive im Kontext intimer Partnerschaften“ (PI: PD Dr. Felix Schönbrodt; in 

Kooperation mit Dr. Birk Hagemeyer, Friedrich-Schiller-Universität Jena) 

01/2016 – 

09/2016 

Wissenschaftliche Lehrstuhlmitarbeiterin am Lehrstuhl für psychologische 

Methodenlehre und Diagnostik (Prof. Dr. Markus Bühner) 

10/2015 – 

01/2016 

Wissenschaftliche Hilfskraft am Lehrstuhl für psychologische 

Methodenlehre und Diagnostik (Prof. Dr. Markus Bühner) 

11/2014 – 

12/2014 

Wissenschaftliche Hilfskraft am Lehrstuhl für Allgemeine Psychologie II 

(Prof. Dr. Markus Maier) 

05/2014 – 

06/2014 

Wissenschaftliche Hilfskraft am Lehrstuhl für Wirtschafts- und 

Organisationspsychologie (Prof. Dr. Felix Brodbeck) 

09/2011 – 

07/2012 

Forschungspraktikantin am Lehrstuhl für Allgemeine Psychologie II mit 

Ausbildung zum zertifizierten Kodierer von impliziten Motiven (Betreuer: PD 

Dr. Felix Schönbrodt) 

2012 – 2015 Technische Universität München (TUM) 

08/2012 – 

09/2015 

Studentische und wissenschaftliche Hilfskraft am Lehrstuhl für Strategie 

und Organisation (Prof. Dr. Isabell Welpe): Mitarbeit bei einem 

Forschungsprojekt zur Auswahl und Beurteilung von Führungskräften (2012-

2013) und der Evaluation des Coaching-Programms von TUM.Diversity & 

Talent Management (2013-2015) 

12/2012 – 

03/2013  

& 09/2014 

Freiberuflich: Kodierung von impliziten Motiven für den Lehrstuhl für 

Psychologie (Prof. Dr. Hugo Kehr) 

2014 – 2015  Universität Koblenz-Landau 

07/2014 & 

12/2014 & 

07/2015 

Freiberuflich: Kodierung von impliziten Motiven für den Arbeitsbereich 

Sozial-, Umwelt- und Wirtschaftspsychologie (Prof. Dr. Melanie Steffens) 

Publikationen und Vorträge 

Peer-Reviewed 

Zeitschriften 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Zygar-Hoffmann, C., Cristoforo, L., Wolf, L. & Schönbrodt, F. D. (2022). Eliciting short-

term closeness in couple relationships with Ecological Momentary Interventions. Collabra: 

Psychology, 8(1): 38599, 1-26. https://doi.org/10.1525/collabra.38599. Preregistration and 

study materials: https://osf.io/aghcm/  

Werner, G., Sckopke, P., Cludius, B., Stefan, A., Schönbrodt, F. D., & Zygar-Hoffmann, 

C. (2022). The predictive power of insomnia symptoms on other aspects of mental health 

during the COVID-19 pandemic: A longitudinal study. Journal of Sleep Research, e13641, 1-

13. https://doi.org/10.1111/jsr.13641. Preregistration and study materials: 

https://osf.io/72ejg/ 

Pusch, S., Schönbrodt, F. D., Zygar-Hoffmann, C., & Hagemeyer, B. (2022). 

Motivational interdependence in couple relationships. Frontiers in Psychology, 13:827746, 1-

22. https://doi.org/10.3389/fpsyg.2022.827746. Study materials: https://osf.io/2fz5w/ 

Schönbrodt, F., Zygar-Hoffmann, C., Frank, M., & Gollwitzer, M. (2022). Gute 

wissenschaftliche Praxis „hands-on“: Ein Kerncurriculum für Empirische Praktika. 
Psychologische Rundschau, 73(2), 130–132. https://doi.org/10.1026/0033-3042/a000590 

Schönbrodt, Zygar-Hoffmann, Nestler, Pusch, & Hagemeyer (2021). Measuring 

motivational relationship processes in experience sampling: A reliability model for moments, 

https://doi.org/10.1525/collabra.38599
https://osf.io/aghcm/
https://doi.org/10.1111/jsr.13641
https://osf.io/72ejg/
https://doi.org/10.3389/fpsyg.2022.827746
https://osf.io/2fz5w/
https://doi.org/10.1026/0033-3042/a000590


 

 

 

 

 

days, and persons nested in couples. Behavior Research Methods. 

https://doi.org/10.3758/s13428-021-01701-7. Study materials: https://osf.io/jmeaw/   

Pusch, S., Schönbrodt, F. D., Zygar‐Hoffmann, C., & Hagemeyer, B. (2021). Perception 

of communal motives in couples: Accuracy, bias, and their associations with relationship 
length. Journal of Research in Personality, 91. https://doi.org/10.1016/j.jrp.2020.104060. 

Study materials: https://osf.io/jc932/  

Zygar-Hoffmann, C., Pusch, S., Hagemeyer, B., & Schönbrodt, F. D. (2020). Motivated 

behavior in intimate relationships: Comparing the predictive value of motivational variables. 

Social Psychological Bulletin, 15(2), 1-37. https://doi.org/10.32872/spb.2873. Preregistration 

and study materials: https://osf.io/urwq7/  

Zygar-Hoffmann, C., & Schönbrodt, F. D. (2020). Recalling experiences: Looking at 

momentary, retrospective and global assessments of relationship satisfaction. Collabra: 

Psychology, 6(1): 7, 1-26. http://doi.org/10.1525/collabra.278. Preregistration and study 

materials: https://osf.io/sq7mw/  

Pusch, S., Schönbrodt, F. D., Zygar‐Hoffmann, C., & Hagemeyer, B. (2020). Truth and 

wishful thinking: How interindividual differences in communal motives manifest in 

momentary partner perceptions. European Journal of Personality, 34(1), 115-134. 

https://doi.org/10.1002/per.2227. Study materials: https://osf.io/cbsgq/  

Schönbrodt, F. D., Hagemeyer, B., Brandstätter, V., Czikmantori, T., Gröpel, P., 

Hennecke, M., . . . Zygar‐Hoffmann, C., & Schultheiss, O. C. (2020). Measuring implicit 

motives with the picture story exercise (PSE): Databases of expert-coded German stories, 

pictures, and updated picture norms. Journal of Personality Assessment, 1-14. 

https://doi.org/10.1080/00223891.2020.1726936. Study materials: https://osf.io/dj8g9/  

Zygar, C., Hagemeyer, B., Pusch, S., & Schönbrodt, F. D. (2018). From motive 
dispositions to states to outcomes: An intensive experience sampling study on communal 

motivational dynamics in couples. European Journal of Personality, 32, 306–324. 

https://doi.org/10.1002/per.2145. Preregistration and study materials: https://osf.io/b8pu6/ 

Zygar, C., & Pfundmair, M. (2017). Does the female cycle matter? Looking at 

aggressive intentions after social exclusion. Social Influence, 12(1), 1-14. doi: 

10.1080/15534510.2017.1301990. Open data and study materials: https://osf.io/aqrm9/ 

Datensatz-

Publikationen 

 

Zygar-Hoffmann, C., Hagemeyer, B., Pusch, S., & Schönbrodt, F.D. (2020). A large 

longitudinal study on motivation, behavior and satisfaction in couples: Research data from a 

four-week experience sampling study with a pre-, post-, and one-year follow-up-assessment 

[translated title] [data and documentation]. Trier, Germany: Center for Research Data in 
Psychology PsychData of the Leibniz Institute for Psychology Information ZPID. 

https://doi.org/10.5160/psychdata.zrce18mo99  

Zygar, C., Hagemeyer, B., Pusch, S., & Schönbrodt, F.D. (2018). From motive 

dispositions to states to outcomes: Research data of an intensive experience sampling study 

on communal motivational dynamics in couples [translated title] [data and documentation]. 

Trier, Germany: Center for Research Data in Psychology PsychData of the Leibniz Institute for 

Psychology Information ZPID. https://doi.org/10.5160/psychdata.zrce16dy99 

Andere 

Zeitschriften 

 

 

Zygar, C. & Albert von-der-Gönna, J. (2018). Big Data in der Psychologie [Big data in 

psychology]. Akademie Aktuell, 64, 54-55. 

http://badw.de/fileadmin/pub/akademieAktuell/2018/64/AA_0118_18_Zygar_V03.pdf 

Zygar, C., Schabel, S., & Woschée, R. (2016). Bewerber geben Arbeitsproben ab [Job 

candidates provide work samples]. Personalwirtschaft Recruiting Guide 2016, 92-94. 

Zygar, C. (2015). Sinnvoll Feedback geben am Arbeitsplatz [Giving reasonable 

feedback in the workplace]. Evidenzbasierte Wirtschaftspsychologie, (1). Ludwig-Maximilians-

Universität München. 

http://evidenzbasiertesmanagement.de/dokumente/ebm_dossiers/ebm_01_feedback.pdf 

https://doi.org/10.3758/s13428-021-01701-7
https://osf.io/jmeaw/
https://doi.org/10.1016/j.jrp.2020.104060
https://osf.io/jc932/
https://doi.org/10.32872/spb.2873
https://osf.io/urwq7/
http://doi.org/10.1525/collabra.278
https://osf.io/sq7mw/
https://doi.org/10.1002/per.2227
https://osf.io/cbsgq/
https://doi.org/10.1080/00223891.2020.1726936
https://osf.io/dj8g9/
https://doi.org/10.1002/per.2145
https://osf.io/b8pu6/
https://osf.io/aqrm9/
https://doi.org/10.5160/psychdata.zrce18mo99
https://doi.org/10.5160/psychdata.zrce16dy99_v20000
http://badw.de/fileadmin/pub/akademieAktuell/2018/64/AA_0118_18_Zygar_V03.pdf
http://evidenzbasiertesmanagement.de/dokumente/ebm_dossiers/ebm_01_feedback.pdf


Buchkapitel Zygar, C. & Angus, J. (2016). Dankbarkeit [Gratitude]. In D. Frey (Ed.), Psychologie der 

Werte [Psychology of Values] (S.37-52). Berlin, Heidelberg: Springer. 

Abschluss-

arbeiten 

Zygar-Hoffmann, C. (2020). Taking a closer look at the ups and downs in couple 

relationships: Using the Experience Sampling Method to study motivation, behavior, and 

feelings in dyads. https://doi.org/10.5282/edoc.26579  

 Zygar, C. (2016). Verhalten am Smartphone als Indikator für fluide Intelligenz 

[Smartphone behavior as indicator of fluid intelligence]. https://osf.io/fa2t3/  

 
Zygar, C. (2013, June 24). Der Einfluss emotionaler Intelligenz auf die Befriedigung 

impliziter Motive [The influence of emotional intelligence on the satisfaction of implicit 

motives]. https://doi.org/10.17605/OSF.IO/6CSF7  

Konferenz-

Vorträge  
Zygar-Hoffmann, C., Hagemeyer, B., & Schönbrodt F. (2023, October). 

Zusammenhänge von momentan erlebter agentischer Motivation mit impliziten und 

expliziten Motivdispositionen [Relationships between momentary experienced agentic 

motivation and implicit as well as explicit motive dispositions]. Präsentation auf dem 41. 

Motivationspsychologischen Kolloquium [41th Colloquium on Motivation Psychology] in Jena. 

Zygar-Hoffmann, C., Cristoforo, L., Wolf, L. & Schönbrodt, F. D. (2023, June). Using 

Ecological Momentary Interventions to elicit momentary feelings of closeness to one’s 
relationship partner. Präsentation auf der Society for Ambulatory Assessment Conference 

2022 in Amsterdam, Niederlande. 

Zygar-Hoffmann, C. & Schönbrodt, F. D. (2023, May). Experimental Study on 

Motivational Processes in Couples using Ecological Momentary Interventions. Pre-Study-

Poster auf der Society for the Improvement of Psychological Science Conference 2023 in 

Padua, Italien. 

Zygar-Hoffmann, C., Hagemeyer, B., Pusch, S., & Schönbrodt F. (2022, July). 
Synchrony and Dominance: Strategies to solve motivational conflicts in couple relationships? 

Präsentation auf der digitalen 20. European Conference on Personality ausgerichtet von der 

Universität Madrid, Spanien. 

Zygar-Hoffmann, C. & Schönbrodt, F. (2021, November). Experiencing communion 

and independence in couple relationships: How motive dispositions and motivational states 

interact to overcome situational barriers. Präsentation auf dem 39. 

Motivationspsychologischen Kolloquium [39th Colloquium on Motivation Psychology] in 

Zürich, Schweiz. 

Zygar-Hoffmann, C. & Schönbrodt, F. (2021, September). The role of motive 

dispositions and motivational states for persistent instrumental behavior in couple 

relationships during the COVID-19 pandemic. Präsentation auf der digitalen 15. 

Arbeitstagung der Fachgruppe Differentielle Psychologie, Persönlichkeitspsychologie und 

Psychologische Diagnostik (DPPD) ausgerichtet von der Universität Ulm. 

Zygar-Hoffmann, C. & Schönbrodt, F. (2021, Juli). On different regulation strategies 

of closeness and distance in intimate relationships. Präsentation auf der digitalen Society for 

Ambulatory Assessment Conference 2021 ausgerichtet von der Universität Zürich, Schweiz. 

Zygar-Hoffmann, C. & Schönbrodt, F. (2020, Januar). Assessing relationship 

satisfaction with experience sampling: Achieving accuracy and reducing bias. Präsentation 

auf der Society for Ambulatory Assessment Conference 2020 in Melbourne, Australien. 

Zygar, C., Hagemeyer, B., Pusch, S., & Schönbrodt F. (2018, September). 
Motivationale Konflikte in Partnerschaften: Synchronisation oder Dominanz? [Motivational 

conflicts in relationships: Synchronisation or dominance?]. Präsentation auf dem 38. 

Motivationspsychologischen Kolloquium [38th Colloquium on Motivation Psychology] in 

Konstanz. 

Zygar, C., Hagemeyer, B., Pusch, S., & Schönbrodt F. (2018, September). 

Paarforschung mit impliziten Motiven: Mit Experience-Sampling die motivationalen Prozesse 

verstehen [Relationship research with implicit motives: Understanding the motivational 

https://doi.org/10.5282/edoc.26579
https://osf.io/fa2t3/
https://doi.org/10.17605/OSF.IO/6CSF7


processes with experience sampling]. Präsentation auf dem 51. Kongress der Deutschen 

Gesellschaft für Psychologie [51th Congress of the German Psychological Society] in Frankfurt. 

Zygar, C., Hagemeyer, B., Pusch, S., & Schönbrodt F. (2018, Juli). Understanding the 

relationship between motives and relationship satisfaction: A differentiated look at intra-

individual processes of agentic motivation. Präsentation auf der 19. European Conference on 

Personality in Zadar, Kroatien. 

Zygar, C., Hagemeyer, B., Pusch, S., & Schönbrodt F. (2017, November). Motive und 

Motivation in Partnerschaften: Eine präregistrierte Experience-Sampling Studie [Motives and 

motivation in couple relationships: A preregistered experience sampling study]. Präsentation 

auf dem 37. Motivationspsychologischen Kolloquium [37th Colloquium on Motivation 

Psychology] in Trier. 

Zygar, C., Hagemeyer, B., Pusch, S., & Schönbrodt F. (2017, September). 

Motivationale Mikrodynamiken in Paaren. Eine Experience-Sampling Studie [Motivational 

micro dynamics in couples. An experience-sampling study]. Präsentation auf der 14. 
Arbeitstagung der Fachgruppe Differentielle Psychologie, Persönlichkeitspsychologie und 

Psychologische Diagnostik (DPPD) [14th Meeting of the Professional Group of Differential 

Psychology, Personality Psychology and Psychological Diagnostics] in München. 

Zygar, C. (2016, Oktober). Motivationale Zustände im Alltag. Ergebnisse von zwei 

Experience-Sampling-Studien [Motivational states in everday life. Results from two 

experience sampling studies]. Präsentation auf dem 36. Motivationspsychologischen 

Kolloquium [36th Colloquium on Motivation Psychology] in Erlangen. 

Zygar, C. (2016, September). Verhalten am Smartphone als Indikator für fluide 

Intelligenz. Hypothesengeleitete Analyse von Big Data [Smartphone behavior as indicator of 

fluid intelligence. Hypothesis-driven analysis of big data]. Präsentation auf dem 50. Kongress 
der Deutschen Gesellschaft für Psychologie [50th Congress of the German Psychological 

Society] in Leipzig. 

Eingeladene 

Vorträge 

Zygar-Hoffmann, C. (2019, April). Using the Experience Sampling Method for 

Studying Relationships: Lessons Learned. Eingeladener Vortrag im Forschungskolloquium des 

Lehrstuhls für Klinische Psychologie der LMU in München. 

Zygar, C. (2018, November). Mit der Experience Sampling Methode psychologische 

Prozesse besser verstehen oder: From motive dispositions to states to outcomes.” 
[Understanding psychological processes better with experience sampling or: From motive 

dispositions to states to outcomes”]. Eingeladener Vortrag im Forschungskolloquium des 

Lehrstuhls für Wirtschafts- und Organisationspsychologie der LMU in München. 

Zygar, C. (2018, Mai). Vorstellung der Publikation: “From motive dispositions to states 

to outcomes.” [Presentation of the publication: “From motive dispositions to states to 

outcomes”]. Eingeladener Vortrag im Forschungskolloquium der Abteilung Differentielle 

Psychologie, Persönlichkeitspsychologie und Psychologische Diagnostik der Friedrich-Schiller-

Universität in Jena. 

Drittmittel (Gesamt 335.270€)  

LMUexcellent  

2023 5.000€ für die Unterstützung von Forschungsaktivitäten als PostDoc 

DFG Deutsche Forschungsgemeinschaft 

2021 274.594€ für das Forschungsprojekt “Experimentelle Prüfung von alltäglichen 
Motivationsprozessen in Partnerschaften durch Ecological Momentary Interventions”     
(ZY 134/2-1) 

Frauenbeauftragte  

2021 2.237€ für Gleichstellung in Forschung und Lehre 

Mentoring@LMU  

2021 1.946€ für Förderung des Potentials für wissenschaftliche Exzellenz 



Lehre@LMU  

2020 400€ für die Betreuung einer Abschlussarbeit 

2019 1.505€ für studentische Projekte im Rahmen des Kurses „Empirisch-psychologisches 

Praktikum“, zusammen mit Laura Israel 

2018/2019 10.668€ für die Weiterentwicklung einer E-Learning Smartphone-App zur Verbesserung des 

statistischen Verständnisses, zusammen mit Felix Schönbrodt und Clemens Stachl 

2017/2018 14.736€ für die Verbesserung des Kurses „Empirisch-psychologisches Praktikum“ für 

Bachelor Psychologie-StudentInnen an der LMU, zusammen mit Vanessa Büchner und 

Stephanie Lichtenfeld 

2017/2018 24.184€ für die Entwicklung einer E-Learning Smartphone-App zur Verbesserung des 

statistischen Verständnisses, zusammen mit Felix Schönbrodt und Clemens Stachl 

Lehre  

Vorlesungen In Präsenz und Digital 

WS23/24 1x Wissenschaftliches Arbeiten und Forschungsmethoden (Psychologie, B.Sc., 2. 

Semester) 

 1x Einführung in die Forschungsmethoden der Psychologie und Psychotherapie 

(Psychologie, B.Sc., 1. Semester) 

SS 21 1x „Multivariate Statistik“ (digital) (Psychologie, M.Sc., 2. Semester) 

SS 20 1x „Psychologische Diagnostik“ (digital) (Psychologie, B.Sc., 4. Semester)  

SS 17 1x „Psychologische Diagnostik“ (Psychologie, B.Sc., 4. Semester) zusammen mit 

Johannes Albert-von der Gönna 

Seminare In Präsenz und Digital 

SS 23 1x „Diagnostische Verfahren“ (Psychologie, B.Sc., 5. Semester) 

WS 21/22 3x „Seminar zu Fragebogenentwicklung“ (digital) (Psychologie, B.Sc., 3. Semester) 

SS 21 1x „Seminar zur Multivariate Statistik“ (digital) (Psychologie, M.Sc., 2. Semester) 

WS 20/21 1x „Diagnostische Verfahren“ (digital) (Psychologie, B.Sc., 5. Semester) 

2x Begleitung zu „Statistik I“ (digital) (Psychologie, B.Sc., 1. Semester) unter Leitung 

von David Goretzko, Felix Naumann und Philipp Sckopke 

1x Begleitung zu “Empirisches-psychologisches Praktikum” (digital) (Psychologie, 

B.Sc., 4. Semester) unter Leitung von Felix Schönbrodt 

SS 20 1x „Diagnostische Verfahren“ (digital) (Psychologie, B.Sc., 4. Semester) 

WS 19/20 2x „Diagnostische Verfahren“ (Psychologie, B.Sc., 5. Semester) 

1x „Statistik I“ (Psychologie, B.Sc., 1. Semester) 

SS 19 1x “Empirisches-psychologisches Praktikum” (Psychologie, B.Sc., 2. Semester) 

zusammen mit Laura Israel 

WS 18/19 

 

1x “Empirisches-psychologisches Praktikum” (Psychologie, B.Sc., 3. Semester) 

zusammen mit Felix Schönbrodt 

SS 18 

 

1x “Empirisches-psychologisches Praktikum” (Psychologie, B.Sc., 2. Semester) 

zusammen mit Felix Schönbrodt 

WS 17/18  1x „Diagnostische Verfahren“ (Psychologie, B.Sc., 5. Semester) 

WS 16/17  1x „Diagnostische Verfahren“ (Psychologie, B.Sc., 5. Semester) 

SS 16 3x „Statistik II“ (Psychologie, B.Sc., 2. Semester) 

WS 15/16 3x „Diagnostische Verfahren“ (Psychologie, B.Sc., 5. Semester) 

WS 14/15 

 

1x „Soziale Kompetenzen“ (Psychologie, B.Sc., 1. Semester) 

1x Co-Leitung der Ausbildung zum Kodieren von impliziten Motiven im Rahmen des 

empirisch-psychologischen Praktikums (Psychologie, B.Sc., 3. Semester) 



Abschlussarbeiten Betreuung und Mitbetreuung 

WS 21/22 

 

SS 21 

Masterarbeit (Patrick Kaschel): „Formal Modeling as a Tool for Cumulative Theory 
Development in Psychology“ 

Bachelorarbeit (Lara Cristoforo): “Interventionen zur Förderung der erlebten Nähe in 

Partnerschaften” 

Bachelorarbeit (Lisa Wolf): “Mikrointerventionen zur Erhöhung der emotionalen 

Nähe zum Partner – ein Experience Sampling Ansatz mit Impulsen aus der Praxis” 

SS 20 

 

Bachelorarbeit (Leonie Träger): “Die Moderation des Zusammenhangs zwischen 
Feedback und Arbeitszufriedenheit durch das Leistungsmotiv” 

SS 19 Bachelorarbeit (Anika Spiesberger): “Does measuring relationship satisfaction by 

using the Experience Sampling Method affect global relationship satisfaction?” 

SS 16 Masterarbeit (Helen Baumann): “Kommunale Motivation in Partnerschaften - Eine 

Experience Sampling Studie” 

Eigene Workshops, Trainings und Mentoring-Tätigkeit 

Seit 2012 

seit 2016 

09/2023 

 

11/2021 

 

10/2021 

 

09/2020 

 

 

07/2019 

 

 

07/2015 

 

2012 – 2016 

 

10/2012 – 

02/2013 

Ludwig-Maximilians-Universität München 

Betreuung von Hilfskräften & PraktikantInnen (für Forschung und 

Programmierung) 

Pre-Conference Workshop “Tips and tools for a reproducible workflow” auf 

der Fachtagung DPPD, zusammen mit Moritz Fischer (1 Tag) 

Workshop “Tips and tools for a reproducible workflow” für 

WissenschaftlerInnen an der LMU, zusammen mit Moritz Fischer (zwei Tage à 

180 min) 

Workshop “Open Science: Warum, Was, Wie?” für WissenschaftlerInnen an 

der Universität der Bundeswehr München (180 min) 

„Advanced Power Analysis“ Workshop für Sozialpsychologie-DoktorandInnen 

im Rahmen des virtuellen SoDoc-Workshops, zusammen mit Felix Schönbrodt 

(90 Min.) 

„Advanced Power Analysis“ Workshop für WissenschaftlerInnen an der LMU 

in Kooperation mit dem LMU Open Science Komitee, zusammen mit Philipp 

Sckopke, Felix Schönbrodt, und Lena Schiestel (ein Tag) 

Co-Organisatorin Forum „Mit Werten führen“ für Führungsinteressierte, 

Trainerin des Reflexionsworkshops, Moderation der Paneldiskussion (ein Tag) 

Mentorin für acht Mentees im P2P-Mentoring-Programm des LMU Center for 

Leadership and People Management 

Durchführung von Rhetorik-Trainings „Starke Lehrer“ in Kooperation mit dem 
Lehrstuhl für Persönlichkeitspsychologie und Pädagogische Psychologie 

2008 – 2013 

 

Deutsches Museum 

Konzeption und Durchführung eines Workshops in zweiwöchigem Praktikum; 

danach regelmäßige Mitarbeit bei der Betreuung von Workshops und 

Aktionen sowie Konzeption einer Museumstour für Kinder 

Akademische Selbstverwaltung und ehrenamtliche Tätigkeiten  

seit 10/2020 Aktives Mitglied im Open Science Center (für alle Disziplinen) an der LMU 

seit 10/2017 Adhoc Reviewer für Personality Science, Journal of Personality Assessment, 

Psychological Methods, Motivation and Emotion, European Journal of Social 

Psychology, European Journal of Personality Assessment, Diagnostica und Entropy 

seit 04/2016  Leitung eines lokalen Experience-Sampling Netzwerks für WissenschaftlerInnen  

seit 02/2016 Aktives Mitglied im Open Science Committee (für Psychologie) an der LMU 



09/2021 Session-Chair für “Symposium on applied personality research 2.0” auf der 

digitalen Arbeitstagung der DPPD ausgerichtet von der Universität Ulm 

11/2019 Session-Chair für “Challenges in Psychological Measurement” auf der 

JuniorResearchers@F11 Konferenz an der LMU 

2018 – 2020 Mittelbauvertreterin im Leitungskollegium an der LMU 

2017 – 2018 Stellvertretende Mittelbauvertreterin in einer Tenure-Track Kommission für die 

Verstetigung der W2-Professur für Klinische Psychologie des Kindes- und 

Jugendalters an der LMU 

2013 – 2015  Aktives Mitglied der Fachschaft Psychologie an der LMU 

Organisation des “Runden Tisch für gute Lehre” 

Öffentlichkeitsarbeit 

Teilnahme an extracurriculären Programmen und Fortbildungen 

2021 / 2022 „Statistical Rethinking“: Reading Club zu dem Statistik-Buch von Richard McElreath 

09/2021 “EAPP Expert Meetings on the Conceptualization and Measurement of Personality 
States”: Teilnahme als Expertin in der Austauschreihe organisiert von Joanne Chung, Kai 

Horstmann, & Gabriella Harari (drei Meetings, digital) 

06/2021 “Nonlinear methods”: Workshop von Sebastian Wallot, Dan Mønster, Ralf Cox & 

Giuseppe Leonardi (vier Tage, digital) 

03/2021 PostDoc-Workshop der DPPD: Workshop von Isabel Thielmann & André Kretzschmer 

(drei Tage, digital) 

11/2020 “Berufungstraining für Wissenschaftlerinnen”: Workshop des LMU Extra 

Fortbildungsprogramms von Franziska Jantzen (zwei Tage, digital) 

11/2020 “Durchstarten als PostDoc”: Workshop des LMU Center of Leadership and People 

Management von Alexandra Hauser (ein Tag, digital) 

07/2019 „Perspectives on Scientific Error”: Konferenz (vier Tage, LMU) 

09/2018 “Mathematische Grundlagen von statistischen Tests und Schätzern”: Pre-conference 

Workshop der DGPS von Andreas Neudecker (ein Tag, Frankfurt) 

09/2018 “Bayesian Data Analysis for Social Scientists”: Workshop von Mark Andrews und Thom 

Baguley (zwei Tage, LMU) 

03/2018 Doktorandenworkshop der DPPD: Workshop von Anna Baumert & Manfred Schmitt 

(zwei Tage, Landau) 

01/2018 “Maintaining privacy with open data”: Workshop des Open Science Committees von 

Ruben Arslan (ein Tag, LMU) 

09/2017 “Bayesian Mulitlevel Models in R”: Pre-conference Workshop der DPPD von Paul-

Christian Bürkner (ein Tag, LMU) 

05/2017 “Practical Recommendations to Increase the Informational Value of Studies”: 
Workshop von Daniël Lakens (zwei Tage, LMU) 

12/2016 “Improving your statistical inferences”: MOOC von Daniël Lakens (sieben Wochen, 

Coursera) 

04/2016 „Do’s and Don’ts of Data Analysis“: Workshop von Felix Schönbrodt (zwei Tage, LMU) 

03/2016 „Electronic diaries in psychology“: Workshop von Ulrich Ebner-Priemer, Wolff Schlotz 

und Thomas Kubiak (zwei Tage, Karlsruher Institut für Technologie) 

02/2016 „Introduction to statistical data analysis (with R)“: Workshop vom Statistischen 

Beratungslabor der LMU (eine Woche, LMU) 



10/2015 Zertifizierung zur Trainerin für soziale Kompetenzen: Ausbildung des Lehrstuhls für 

Sozialpsychologie (ein Jahr, LMU)  

09/2015 

 

Distinction-Track Zertifikat des LMU Entrepreneurship Center: Seminar 

„Geschäftsplanung“, Vorlesung „Electronic Commerce“, studentischer Programmier- 

und Geschäftsideen-Wettbewerb „app@night“ und Workshop zu „Data Science“ 

03/2014 „Organizational Development: Psychological Approaches to Theory and Practice” an 

der Venice International University: Seminar in Kooperation mit dem  Lehrstuhl für 

Wirtschafts- und Organisationspsychologie der LMU (eine Woche, Venedig, Italien) 

10/2012 „Advanced English“: Sprachkurs vom LMU Sprachenzentrum (1 Semester, LMU) 

12/2011 „Systemisches Coaching“: Workshop von Katrin Scharpf (zwei Tage, LMU) 

Praxiserfahrung in der Wirtschaft 

08-09/2021 & 

06-07/2020  

Stifterverband für die Deutsche Wissenschaft e.V., Essen 

Qualitätssicherung der Bewerbungen für den Open Data Impact Award 

02-03/2017 Allianz Beratungs- und Vertriebs-AG, München 

Diagnostische Beratung, Durchführung und Auswertung der 

interviewbasierten Evaluation der Mitarbeiterbefragung 

02-09/2015 ADAC e.V., München 

Werkstudentin bei zwei Evaluationsprojekten in der Personalauswahl und 

Personalentwicklung 

05-07/2012 Breitenstein Consulting und Pfizer Primary Care Deutschland, München 

Projektarbeit im Bereich Performance Management im Rahmen des 

extracurricularen Seminars „Change Management“ der LMU 

06-08/2010 AWO Pflegeheim Wilhelm-Högner-Haus, Putzbrunn 

Mitarbeit bei der Betreuung der Bewohner 

02/2008 –  

06/2009  

CC4U GmbH, Pullach 

Projektbasierte Mitarbeit im IT-Bereich 

Weitere Kenntnisse 

Fremdsprachen Englisch (fließend), 

Französisch (sehr gut) 

Statistiksoftware R (fortgeschritten),  

SPSS 

Spezielle 

Forschungs-

methoden 

Experience Sampling, EMG Umfragesoftware Unipark, formr,  

Limesurvey 

Andere Software CMS: Wordpress, Fiona, Typo3, HTML  

MS Office, Git, LaTeX, RMarkdown 

  

Mitgliedschaften 

Society for Ambulatory Assessment 

Society for the Improvement of Psychological Science 

Deutsche Gesellschaft für Psychologie 

Fachgruppe Differentielle Psychologie, Persönlichkeitspsychologie und Psychologische Diagnostik 

 

Persönliche Interessen: Fahrradreisen, Brettspiele, Japanische Kultur 

 

 

München, 26.10.2023, 


